$ZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT
NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
W UNIWERSYTECKIV SZPITALU KLINICZNYM NR 2 PUM W SZCZECINIE

Podstawa prawna:

Postepowanie konkursowe prowadzone jest w oparciu o przepisy ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (tj. Dz. U. z 2026 r., poz. 156, dalej jako: ,UDL”) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 1461, dalej jako: L, USOZFSP).

Nazwa i adres Udzielajacego Zamdwienia:
Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 2 PUM w Szczecinie, Al. Powstaricéw Wielkopolskich 72, 71-111 Szczecin,

tel. 091/466-10-00, fax 091/466-10-15, NIP: 955 190 89 58, REGON: 000288900
Gédziny urzedowania: pon.- pt. 7.25-15.00

Ogtoszenie o konkursie zamieszczono:
1) na tablicy ogtoszen — budynek administracji USK-2 (bud. C)
2} na stronie internetowej www.usk2.szczecin.pl

INFORMACIE OGOLNE
§1
Niniejsze ,Szczegétowe warunki konkursu ofert” okreslajg wymagania, jakie powinna spetniaé oferta, sposob jej
przygotowania oraz tryb sktadania ofert przez oferentéw, a takze zasady przeprowadzenia konkursu.
§2
1. Przedmiotem konkursu jest udzielanie Swiadczen zdrowotnych:
Przedmiotem konkursu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych:
Zadanie nr 1: z zakresu pielegniarstwa/potoznictwa w nastepujacych komérkach organizacyjnych:
1) Blok operacyjny | Kliniki Okulistyki — 1 stanowisko — pielegniarka/rz operacyjna/y,
2) Blok Operacyjny Il Kliniki Okulistyki— 2 stanowiska — pielgegniarka/ rz operacyjna/y,

3) Blok Operacyjny Kliniki Kardiochirurgii — 2 stanowiska — pielegniarka/rz operacyjna/y,
4) Blok Porodowo-Operacyjny Kliniki Potoznictwa i Ginekologii — 1 stanowisko — pofozna/y,
¥ 5) Dziat Epidemiologii— 1 stanowisko pielegniarka/rz,
6) Izba Przyjeé Chirurgiczna — 2 stanowiska — pielegniarka/rz,
7) lIzba Przyje¢ Kliniki Kardiologii i Kardiochirurgii — 2 stanowiska - pielegniarka/rz,
)
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Izba Przyje¢ Kliniki Nefrologii, Transplantologii i Choréb Wewnetrznych — 4 stanowiska -
pielegniarka/rz,

9) Izba Przyje¢ Klinik Okulistycznych — 1 stanowisko — pielegniarka/rz,
i 10) Klinika Anestezjologii, Intensywnej Terapii i Ostrych Zatru¢ — 11 stanowisk — pielegniarka/rz

anestezjologicznaly,

11) Klinika Chirurgii Naczyniowe], Ogélinej i Angiologii — 1 stanowisko - pielegniarka/rz,

12} Klinika Chirurgii Ogdlnej i Transplantacyjnej — 3 stanowiska — pielggniarka/rz,

13) Klinika Kardiochirurgii — 3 stanowiska - pielegniarka/rz,

14) Klinika Kardiochirurgii (Oddziat Intensywnego Nadzoru Kardiochirurgicznego) — 1 stanowisko —

pielegniarka/rz anestezjologiczna/y,

15) Oddziat Rehabilitacji Kardiologicznej — 2 stanowiska pielegniarki,

16) Klinika Kardiologii (Pracownia Elektrofizjologii) — 2 stanowiska pielegniarka/rz,

17) Klinika Kardiologii z Intensywnym Nadzorem Kardiologicznym — 6 stanowisk - pielegniarka/rz,

18) Klinika Kardiologii (Pracownia Hemodynamiki) — 5 stanowisk — pielegniarka/rz,

19) Osrodek Dializ — 6 stanowisk — pielegniarka/rz,

20) Klinika Nefrologii, Transplantologii i Choréb Wewngtrznych — 14 stanowisk — pielegniarka/rz,

21) Klinika Potoznictwa i Ginekologii — 4 stanowiska — potozna/y,

22) Oddziat Onkologii Klinicznej — 1 stanowisko — pielegniarka/rz,

23) I Klinika Okulistyki — 3 stanowiska ~ pielegniarka/rz,

24) 1l Klinika Okulistyki — 1 stanowisko — pielegniarka/rz,

25) Oddziat Okulistyki Dzieciecej — 1 stanowisko — pielegniarka/rz,

26) 1| Klinika OKkulistyki (Poradnic Okulistyczne) — 2 stanowiska - pielggniarka/rz operacyjnaly

27) Zintegrowany Blok Operacyjny — 9 stanowisk —pielegniarka/rz operacyjnaly,

28) Zintegrowany Ginekologiczny Blok Operacyjny — 4 (stanowiska, w tym 3 stanowiska pofozna/y,

stanowisko pielegniarka/rz),



29) Bloki Operacyjne {Zintegrowany Blok Operacyjny, Zintegrowany Ginekologiczny Blok Operacyjny, Blok
Operacyjny  Kliniki  Kardiochirurgii,  Bloki  Operacyjne  Okulistyki) - 14  stanowisk
pielegniarka/rz/potozna/y anestezjologiczna/y.

Zadanie nr 2: z zakresu ratownictwa medycznego w nastepujacych komdérkach organizacyjnych:

1) lzba Przyje¢ Chirurgiczna — 2 stanowiska,

2) lIzba Przyjed Kliniki Kardiologii i Kardiochirurgii — 1 stanowisko,

3) Izba Przyjec Kliniki Nefrologii, Transplantaologii i Chordb Wewnetrznych — 1 stanowiska.

Zadanie nr 3: z zakresu fizjoterapii w nastepujacych komdrkach organizacyjnych:

1) Klinika Anestezjologii, Intensywnej Terapii i Ostrych Zatrué¢ — 3 stanowiska,

2) Klinika Ginekologii Operacyjnej i Onkologii Ginekologicznej Dorostych i Dziewczat — 1 stanowisko,

3) Klinika Kardiochirurgii — 1 stanowisko,

4) Oddziat Rehabilitacji Kardiologicznej — 1 stanowisko,

5) Osrodek Dzienny Rehabilitacji Kardiologicznej — 1 stanowisko,

6) Poradnia Patologii Cigzy i Chorob Kobiecych — 1:stanowisko.

Zadanie nr 4: z zakresu elektroradiologii (technik) w nastepujacych komarkach organizacyjnych:

1) Zaktad Radiologii Ogdlnej, Stomatologicznej i Zabiegowej — 5 stanowisk.

2. Oferty mogg sktadaé podmioty wykonujgce dziatalnosé leczniczg, spetniajgce warunki okreslone w art. 17
u.d.l. oraz pracownicy medyczni (pielegniarki, potozne, ratownicy medyczni, fizjoterapeuci, technicy
elektroradiologii) prowadzgcy jednoosobowe praktyki zawodowe, legitymujgcy sie nabyciem fachowych
kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych w okre$lonym wyzej zakresie lub w okreSlonej wyzej
dziedzinie medycyny.
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1. Udzielanie $wiadczeri zdrowotnych objetych konkursem ofert odbywaé sie bedzie wg szczegétowego
harmonogramu udzielania $wiadczenn zdrowotnych uzgodnionego pomiedzy Przyjmujacym zaméwienie
i Udzielajgcym zamowienie, uwzgledniajgcego organizacje pracy jednostek organizacyjnych.
2. Przyjmujacy Zamoéwienie udzielaé bedzie $wiadczeri zdrowotnych osobom ubezpieczonym i innym osobom
uprawnionym do $wiadczen opieki zdrowotnej.
3. lloé¢ éwiadczen zdrowotnych uzalezniona bedzie od biezacych potrzeb Udzielajgcego Zamdéwienie.

PRZYJMUJACY ZAMOWIENIE (OFERENT)
§4.
1. Do konkursu mogg przystapic:
1) podmioty wykonujgce dziatalno$é lecznicza, spetniajagce wymagania opisane w niniejszych szczegéfowych
warunkach konkursu ofert;
2) osoby legitymujgce sig nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych.
§5
1. Oferent w celu prawidfowego przygotowania i zlozenia oferty powinien zapoznac si¢ ze wszystkimi

informacjami zawartymi w szczegétowych warunkach konkursu ofert.
2. Warunkiem przystgpienia do’ konkursu ofert jest ztozenie Udzielajgcemu Zaméwienia oferty oraz innych

dokumentéw, zgodnie z wymogami ustalonymi przez Udzielajgcego Zamodwienia. Oferent skfada w jednej
kopercie oferte na objety kankursem rodzaj swiadczen zdrowotnych oraz inne wymagane dokumenty.
3. Oferent ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

WYMAGANE WARUNKI FORMALNE SKEADANIA OFERTY
§6
1. Sktadana oferta powinna zawieraé wypetniony formularz ofertowy wraz z zatacznikiem nr 1.
2. Do oferty nalezy dotgczy¢ nastepujgce dokumenty:
1) wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnoéci Gospodarczej lub z KRS;
2) wypis z rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatainos¢ leczniczg wraz z ksiega rejestrows;
3) kopie dokumentéw stwierdzajgcych posiadanie wymaganych kwalifikacji do udzielania $wiadczen
zdrowotnych:
a) dyplom ukoniczenia studiéw medycznych,
b) dyplom/dyplomy potwierdzajacy/ce uzyskanie tytutu specjalisty,
¢} prawo wykonywania zawodu,
d) dokumenty potwierdzajgce inne kwalifikacje.
4) ubezpieczenie OC lub zobowigzanie do ztozenia umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
obejmujgcej szkody bedace nastepstwem udzielania $wiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z prawem
zaniechania udzielania swiadczen zdrowotnych (najpdzniej w dniu podpisania umowy).



OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY
§7
. . Oferent przystepujacy do konkursu zobowigzany jest ztozy¢ Udzielajgcemu Zamodwienia oferte w formie
pisemnej na formularzu ofertowym wraz z zatgcznikiem nr 1 do dnia 8.05.2026 r. do godz. 12%, Dopuszcza sie
zfozenie uwag, zastrzezen lub propozycji zapiséw do projektu umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych. O
przyjeciu tych uwag lub propozycji decyduje udzielajgcy zamowienia.
Oferta powinna by¢ czytelna, sporzadzona w jgzyku polskim.
Poprawki mogg by¢ dokonywane tylko przez przekreslenie btednego zapisu, umieszczenie obok niego tresci
. poprawnej i opatrzenie podpisem oferenta.
Oferte nalezy ziozy¢ w zamknigtej kopercie w miejscu i czasie okreslonym w ogtoszeniu.
Koperta musi by¢ zaadresowana do Udzielajgcego Zamdwienia na adres: Uniwersytecki Szpital Kliniczny
nr 2 PUM, Al Powstancow Wielkopolskich 72, 70-111 Szczecin, Dziat Kadrowo-Ptacowy z oznaczeniem
+Konkurs ofert na udzielanie swiadczer 20rowotnYCch z ZGKIrESU ......ccovvismiririisesinssnnnimissssssessenssivsesasssssns .
Oferty przestane na adres Udzielajgcego Zamowienia drogg pocztowg bedg traktowane jako ztozone
w terminie, jezeli wplyna do Udzielajgcego Zamdéwienia odpowiednio do dnia 8.05.2026 r. do godz. 12%.
Decyduje data i godzina wptywu odnotowana w dzienniku/systemie korespondencyjnym USK-2.
Oferty, ktore wplyng po wyznaczonym terminie, zostang odrzucone i zwrécone bez otwierania.
Po zakofczeniu postepowania konkursowego oferty ztozone Udzielajgcemu Zamodwienia wraz z wszelkimi
zalagczonymi dokumentami nie podlegaja zwrotowi. Na wniosek oferenta, mozna ‘wyda¢ protokolarnie
dokumenty, o ktérych mowa w § 6 ust. 2.

TRYB OTWARCIA OFERT
§8
W celu przeprowadzenia konkursu ofert Udzielajacy Zamowienia powotuje Komisje Konkursowa.
Komisja Konkursowa sktada¢ sie bedzie z od 3 do 5 oséb, sposrdd ktérych Udzielajgcy Zamdwienia wyznaczy
Przewodniczgcego.
Komisja Konkursowa rozwigzuje sie z chwilg podpisania umowy.

KRYTERIA OCENT OFERT
§9
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Komisja bedzie kierowac sie nastepujacymi kryteriami:

Tabelanr1
L.p. Kryterium Nazwa kryterium Waga
1. Pc Cena 70 pkt
2. Pp Dyspozycyjnosé 20 pkt
3. ‘ Pci Ciggtosé umowy 5 pkt
4, Ppz Doswiadczenie zawodowe 5 pkt

1) Kryterium CENA —-70%
Kryterium CENA rozpatrywane bedzie na podstawie oferowanej ceny brutto za wykonanie przedmiotu
zamowienia, podanej przez Oferenta w formularzu ofertowym. Oferent, ktéry przedstawi
w ofercie najnizszg cene za wykonanie zamdwienia otrzyma maksymalnie 70 punktow.
Pozostali Oferenci otrzymaja proporcjonalnie mniej punktdw, stosownie do ponizszego wzoru:

Oferowana cena brutto zamodwienia
{najnizsza z cen)
P.= x 70 % x 100
Oferowana cena brutto zamdwienia
oferty badanej
2) Kryterium ,DYSPOZYCYINOSC” — 20% bedzie oceniane na podstawie oswiadczenia ztozonego w Formularzu
ofertowym.




Oferty ocenianie bedg punktowo. Maksymaing ilo$¢ 20 punktéw otrzyma oferta Oferenta, ktéry zadeklaruje
dyspozycyjnoéé obejmujaca najwieksza ilos¢ godzin miesigcznie, petnienie stacjonarnych dyzuréw medycznych
oraz pozostawanie w gotowosci do udzielania Swiadczen zdrowotnych:

- co najmniej 160 godzin miesigcznie w ramach normalnej ordynacji od pn-pt - 15 pkt

- co najmniej 80 godzin miesiecznie w ramach normalnej ordynacji od pn-pt - 10 pkt

- petnienie stacjonarnych dyzuréw medycznych — co najmniej 5 dyzurow w miesigcu - 5 pkt
- petnienie stacjonarnych dyiuréw medycznych — nie wigcej niz 4 dyzury w miesigcu - 2,5 pkt

3) Kryterium CIAGLOSC UMOWY - 5%
Kryterium ,CIAGLOSC  UMOWY” bedzie oceniane na podstawie os$wiadczenia zlozonego
w Formularzu ofertowym.
Oferty ocenianie bedg punktowo. Maksymalna ilos¢ 5 punktéw otrzyma oferta Oferenta, ktéry zadeklaruje
gotowos¢ podpisania umowy na okres 3 lat:
--okres trwania umowy 3 lata -5 pkt
- okres trwania umowy mniej niz 3 lata -2 pkt
4) Kryterium DOSWIADCZENIE ZAWODOWE -5 %
Kryterium DOSWIADCZENIE ZAWODOWE bedzie oceniane na podstawie oswiadczenia ztozonego
w Formularzu ofertowym.
Oferty ocenianie beda punktowo. Maksymalng ilo$¢ 5 punktéw otrzyma oferta Oferenta, ktory posiada
najdtuzsze doswiadczenie zawodowe w zakresie Swiadczenia, ktérego dotyczy oferta:

- dodwiadczenie zawodowe powyzej 5 lat - 5 pkt
- doéwiadczenie zawodowe powyzej jednego roku do lat 5 - 3 pkt
- doswiadczenie zawodowe ponizej 1 roku - 2 pkt
2. Po przydzieleniu ocen wszystkich ofert pod katem kryteriow wymienionych w ust. 1, komisja dokonuje

zsumowania uzyskanych przez Oferentdw punktéw, a nastepnie szereguje oferty ogolng iloscig uzyskanych
punktéw, poczawszy od najlepiej ocenionej. Oferty odrzucone nie podlegajg uszeregowaniu. Komisja
wytania zwyciezcow konkursu poprzez wybranie takiej ilosci najkorzystniejszych ofert, aby zabezpieczy¢
wykonanie przedmiotu konkursu.

3. Liczba punktéw przyznanych ofertom zostanie obliczona na podstawie ponizszego wzoru:
P=Pc+Pp+Pcut Py
4. W przypadku, gdy dwdch Oferentéw uzyskato rowna ogdlng liczbe punktéw, decydujgcym kryterium jest

ocena przyznana w ramach kryterium, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1). Gdy i ta ocena jest réwna, Komisja
dokonuje wyboru poprzez oceng ofert na podstawie punktéw przyznanych za kryterium, o ktérym mowa w
ust. 1 pkt 2). W przypadku, gdy i ta ocena jest réwna, oferty poréwnuje sie kolejno pod katem kryteriow
wskazanych w ust. 1 pkt 3).

5. W przypadku, gdy w kazdym z punktéw ocena pozostaje taka sama komisja przeprowadza gtosowanie,
w ktérym wiekszosécig gloséw oséb obecnych dokonuje wyboru oferty. Wyniki gtosowania zamieszcza
w protokole.
§10
1. Komisja odrzuci oferte:

1) ztozong po terminie,

2) zawierajaca nieprawdziwe informacje,

3) jezeli oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej ceny $wiadczeri opieki
zdrowotnej,

4) jezeli zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamoéwienia,

5) jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow,

6) jezeli oferent ztozyt oferte alternatywna,

7) jezeli oferent lub oferta nie spetniajag wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach prawa oraz w
szczegOtowych warunkach umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej.

8) zlozong przez oferenta, z ktérym w okresie 5 lat poprzedzajgcych ogloszenie postgpowania, zostata
rozwigzana przez USK-2 umowa o udzielanie $wiadczeri opieki zdrowotnej w zakresie lub rodzaju
odpowiadajgcym przedmiotowi ogtoszenia, bez zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn lezgcych
po stronie oferenta;

9) zlozong po bezskutecznym uptywie terminu do uzupetnienia oferty.

2. W przypadku, gdy oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta zawuera braki
formalne, komisja wzywa oferenta do usunigcia tych brakdéw w wyznaczonym terminie pod rygorem
odrzucenia oferty.

3. Dyrektor Naczelny USK-2 PUM w Szczecinie uniewaznia postepowanie w przypadku, gdy:

1) nie wplyneta zadna oferta;



2) wplyneta jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 4;
3} odrzucono wszystkie oferty;
4) kwota najkorzystniejszej oferty przewyisza kwote, ktérg USK-2 PUM przeznaczyt na finansowanie
$wiadczen opieki zdrowotnej w danym postepowaniu;
5) nastgpita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub zawarcie umowy
nie lezy w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna byto wczedniej przewidziec.
4. Jezeli w toku konkursu wplyneta tylko jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, komisja moze przyjac ta oferte,
' gdy z okolicznosci wynika, ze na ogtoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs nie wplynie wigcej
ofert.
5. Udzielajgcy Zamowienia zaprosi w formie pisemnej lub telefonicznie wybranych oferentéw do podpisania
umow.

OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTOW Z RAMIENIA UDZIELAJACEGO ZAMOWIENIA
§11
1. Osoba uprawniong do kontaktéw z ramienia Udzielajgcego Zamdwienia jest Kierownik Dziatu Kadrowo-
Ptacowego USK-2 PUM w Szczecinie Wioletta Knys tel. 091/466-10-39, e-mail: w.knys@usk2.szczecin.pl
2. Dostep do informacji dotyczgcych konkursu, zwigzanych z opracowaniem koncepcji jest mozliwy na pisemny
wniosek zainteresowanego ziozony odpowiednio w Dziale Kadrowo-Ptacowym, Wydziale Kontrolingu
Planowania i Rozwoju oraz w Dziale Sprzedazy Ustug Medycznych.

POUCZENIE O SRODKACH ODWOLAWCZYCH
§12
Udzielajgcemu zamdwienia przystuguje prawo do odwotania w catosci lub w czesci konkursu oraz do przedtuzenia
terminu sktadania ofert lub terminu rozstrzygniecia konkursu, a takie do wyboru mniejszej niz pierwotnie
przewidywana liczby ofert spetniajagcych wymogi, bez podania przyczyn.
§13
Oferentom, ktérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez USK-2 zasad przeprowadzania
postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen przystugujg srodki odwo’fawcze o ktérych
mowa w art. 153 i 154 USOZFSP.
Srodki odwotawcze nie przystugujg na:
1) wybor trybu postepowania;
2) niedokonanie wyboru oferenta;
3) uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy.
W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczern opieki zdrowotnej, do czasu
zakonczenia postepowania, oferent moze ztozy¢ do Komisji konkursowej umotywowany protest w terminie 7 dni
roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.
Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczed opieki
zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci protestu wynika, Ze jest on oczywiscie bezzasadny.
Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej odpowiedzi
skladajgcemu protest. Nieuwzglgdnienie protestu wymaga uzasadnienia.
Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Informacje o ztoZzeniu protestu i jego rozstrzygnieciu zamieszcza sie na tablicy ogloszed oraz na stronie
internetowej USK-2 PUM.
W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosc.
§14
Oferent bioracy udziat w postepowaniu moze wnie$¢ do Dyrektora Naczelnego USK-2 w terminie 7 dni od dnia
ogtoszenia o rozstrzygnieciu postepowania, odwotanie dotyczgce rozstrzygnigcia postgpowania. Odwotanie
wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwotania wstrzymuje
zawarcie umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.

ZAWARCIE UMOWY
§ 15
Udzielajagcy zamoéwienia planuje zawarcie umowy z oferentami, ktorych oferty wybrano w konkursie ofert,
w terminie do dnia 31.05.2026 v.
Umowa zostanie zawarta na okres od dnia 1.06.2026 r. do dnia 31.05.2029 r.



W przypadku, gdy oferent, ktérego oferta zostata wybrana w postepowaniu konkursowym bedzie sig uchylat od
podpisania umowy, Udzielajgcy zamdéwienia ma prawo wyboru oferty najkorzystniejszej sposrdd pozostatych
ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny.

Przed zawarciem umowy Oferent, ktdrego oferta zostata wybrana zobowigzany jest przedtozy¢ oryginat albo
kopie poswiadczong notarialnie informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestgpstw okreslonych
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005
r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172), lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

OCHRONA TAJEMNICY ORAZ ROZPOWSZECHNIANIE INFORMACII
§16

W czasie trwania umowy, a takze w okresie 3 lat od jej rozwigzania lub wygasniecia Przyjmujacy zamowienie
zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji handlowych i organizacyjnych, co do ktdrych
Udzielajgcy zamdwienia podjat niezbedne dziatania w celu zachowania ich poufnosci.
Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy uzyskanych od Udzielajacego zaméwienia w
czasie wykonywania umowy informacji podlegajacych ochronie, a w szczegdInosci danych osobowych, jednostek
chorobowych pacjentéw oraz wynikéw badan.
Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie nie rozpowszechniaé¢ informacji dotyczacych Udzielajacego zamdwienia
w sposob naruszajacy jego dobre imie lub renome.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§17
W sprawach nie uregulowanych w niniejszych ,Szczegétowych warunkach konkursu ofert” majg zastosowanie
nastepujgce przepisy:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (tj. Dz. U. 2 2026 r., poz. 156);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow

publicznych (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 1461);
3) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1061 z p6zn. zm.).

Zatgczniki:
1. Formularz ofertowy wraz z zatgcznikiem.
2. Projekt umowy na udzielanie $wiadczen zdrowotnych.
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