..................................................

{miejscowos$¢, data)

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

Niniejszym os$wiadczam, ze nie bytem karany/nie bytam karana za przestgpstwa okreslone
w rozdziale XIX i XXV ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
Karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajace
tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

Jednoczeénie zobowigzuje sie do dnia 30 czerwca 2026 r. dostarczyé u.z. zasdwiadczenie
o braku skazania za w/w przestepstwa z Krajowego Rejestru Karnego lub z rejestru panstw, gdzie
zamieszkiwatem/am w ciggu ostatnich 20 lat?,

czytelny podpis

I'w przypadku gdy prawo panstwa, z ktérego ma byc¢ przedtozona ww. informacja, nie przewiduje jej
sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego, kandydat na pracownika skfada
o tym fakcie (czyli brak informacji i rejestru karnego) wraz z o$wiadczeniem, ze nie byt prawomocnie skazany
w tym panistwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV KK,
wart. 189aiart. 207 KK oraz w NarkU oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktérym
stwierdzono, iz dopuscit sie takich czyndw zabronionych, oraz Ze nie ma obowigzku wynikajgcego
z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich
lub okreélonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddw albo dziatalnosci, zwigzanych
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem

duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowant przez matoletnich, lub z opieka nad
nimi.




